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Základní informace o situaci romské menšiny v ORP
1. Do tabulek č. 1 – 3 vyplňte prosím požadované informace vztahující se k základním údajům o romské menšině a obcím s rozšířenou působností (dále jen „ORP“). U tabulky č. 1 uveďte prosím údaje na základě Vašich kvalifikovaných odhadů.

Tabulka 1 Odhad počtu Romů v obcích s rozšířenou působností v kraji v roce 2020 a z toho odhad podílu sociálně vyloučených Romů

	název ORP
	kvalifikovaný odhad počtu Romů
	Z toho kvalifikovaný odhad počtu žen
	Z celkového kvalifikovaného odhadu počtu Romů kvalifikovaný odhad podílu sociálně vyloučených Romů

	Česká Lípa
	3847
	
	

	Frýdlant
	3094
	
	

	Jablonec nad Nisou
	4430
	
	

	Jilemnice
	35
	16
	        0

	Liberec
	10247
	
	

	Nový Bor
	513
	
	

	 Semily
	352
	
	

	 Tanvald
	1086
	
	

	 Turnov
	105
	
	

	 Železný Brod
	130
	
	


Tabulka 2 Sociálně vyloučené lokality (dále jen „SVL“) v ORP a „romští poradci“
	
	počet
	podíl na celkovém počtu ORP v kraji

	ORP v kraji (celkový počet ORP)
	10
	100 %

	Z celkového počtu ORP v kraji, počet ORP v jejichž správní působnosti se vyskytují obce se SVL 
	
	

	Z počtu ORP v řádku 2 uveďte počet ORP, v jejichž správní působnosti se vyskytují obce se SVL v kraji, a kde je zároveň zřízena funkce romského poradce, tzn. osoby, která vykonává agendu podle § 6 zákona č. 273/2001 Sb., o právech příslušníků národnostních menšin a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů), (včetně kumulace s dalšími funkcemi a bez ohledu na výši úvazku)
	
	


Tabulka 3 SVL ve všech obcích v kraji

	
	Počet
	Podíl na celkovém počtu obcí v kraji

	Počet všech obcí v kraji (včetně ORP)
	215
	100 %

	Počet obcí v ORP, na jejichž území se vyskytují SVL 
	
	


Tabulka 4 Terénní pracovníci ve všech obcích v kraji (včetně ORP), kteří vykonávají i nevykonávají činnost na základě zákona o sociálních službách (zákon č. 108/2006 Sb., zákon o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů). Do tabulky 4 vyplňte údaje o terénních pracovnících, kteří na území obce pracují pravidelně, tzn. alespoň 1x týdně.
	
	Počet

	
	mimo zákon č. 108/2006 Sb.
	podle zákona č. 108/2006 Sb.

	Počet obcí v ORP, na jejichž území se vyskytují SVL, a kde v roce 2020 působil terénní pracovník hrazený z ESI fondů. 
	0
	0

	Počet obcí v ORP, na jejichž území se vyskytují SVL, a kde v roce 2020 působil terénní pracovník hrazený přímo z rozpočtu obce (není tím myšlen TP, který je hrazen z jiných zdrojů a obec jej POUZE dofinancovává).
	0
	0

	Počet obcí v ORP (viz řádek 2 tabulky 3), na jejichž území se vyskytují SVL, a kde v roce 2020 působil terénní pracovník hrazený NNO.
	0
	0

	Počet obcí, na jejichž území se vyskytují SVL, a kde v roce 2020 působil terénní pracovník hrazený Úřadem vlády ČR.
	0
	0


2. Uveďte prosím, prostorové rozmístění SVL v ORP, ve kterých žijí převážně příslušníci romské menšiny. Požadované údaje prosím vyplňte do přílohy č. 1 k této osnově, kterou tvoří seznam obcí, které byly v minulosti označeny jako takové, v jejichž správní působnosti se SVL vyskytují. V příloze č. 1 prosím aktualizujte sloupec 3. Počet SVL a sloupec 4. Počet obyvatel v SVL. Zároveň prosím doplňte obce, které v dokumentu chybí a na jejichž území se SVL vyskytují (včetně dalších údajů), a to nejlépe v souladu se žádostí na výkon sociální práce (pokud je to možné) nebo na základě Vašeho subjektivního hlediska. Zároveň také označte prosím obce, ve kterých došlo v roce 2020 ke snížení počtu SVL a uveďte, jak k této situaci došlo. V ORP Jilemnice se sociálně vyloučená lokalita nenachází. Členové této národnostní menšiny se od majoritní populace nijak nevyčleňují, nemají speciální požadavky.
3. Uveďte prosím, jaké byly v roce 2020 realizovány nebo publikovány dokumenty, které mohou nebo mají vztah k integraci romské menšině nebo romské menšině obecně žijící na území ORP, které si nechala vypracovat nebo sama vypracovala obec. Jedná se zejména o strategické a koncepční dokumenty, výzkumy (studie, analýzy, statistické přehledy, monitorovací a jim obdobné evaluační závěrečné zprávy různých záměrů, tj. projektů atp.) a další podobné materiály. 
Požadované informace vyplňte prosím do tabulky 5. Při vyplňování prosím rozlište, zda se jedná o dokument explicitně se vztahující k romské menšině, či jde o dokument, který se týká obecných témat s možnou návazností na romskou menšinu. U dokumentů strategické povahy zároveň uveďte, zda jsou v souladu se Strategií romské integrace 2014 – 2020, případně, z jakého důvodu tomu tak není. Nebyly publikovány.
Tabulka 5 Dokumenty mající vztah k integraci romské menšiny nebo romské menšině obecně vypracované v roce 2020
	název dokumentu 
	 druh dokumentu (výzkum/analýza/ příručka/strategie)
	explicitně se vztahující k romské menšině (ANO/NE)
	komentář (soulad se Strategií romské integrace 2014 – 2020, zajímavosti dokumentu apod.)

	
	
	
	


4. Do tabulky 6 prosím uveďte názvy ORP, jejichž komunitní plány a strategické dokumenty se vztahují nebo se mohou vztahovat k integraci romské menšiny či romské menšině obecně, a to včetně názvů dokumentů. U každého z dokumentů zároveň uveďte, zda explicitně obsahuje také popis a analýzu potřeb příslušníků romské menšiny včetně návrhů integrace romské menšiny na území správního obvodu ORP. Zároveň u každého z dokumentů uveďte, zda jsou či nejsou tyto dokumenty v souladu se Strategií romské integrace 2014 – 2020, případně, proč tomu tak není.
Tabulka 6 ORP a jejich komunitní plány a strategické dokumenty

	název ORP
	název dokumentu
	explicitně se vztahující k romské menšině (ANO/NE)
	soulad se Strategií romské integrace 2014 – 2020 (slovní komentář)

	Jilemnice
	Komunitní plán rozvoje sociálních služeb na Jilemnicku
	ne
	Podporujeme rovnocenný přístup všech skupin.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. U každého z dokumentů uvedených v tabulce 7 uveďte, zda je/byla Strategie romské integrace 2014 – 2020 výchozím dokumentem při jeho tvorbě, případně uveďte, proč tomu tak nebylo. U dokumentů, u nichž nebyla Strategie romské integrace 2014 – 2020 výchozím dokumentem zároveň uveďte, jaký dokument byl pro jeho tvorbu stěžejní.

Tabulka 7 Strategie romské integrace a její návaznost na dokumenty obcí

	název dokumentu
	Strategie romské integrace 2014 – 2020 jako výchozí dokument (ANO/NE)
	jiný/další výchozí dokument
	komentář

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. Uveďte, jakým způsobem prezentuje krajský koordinátor Strategii romské integrace 2014 - 2020 a informace o připravované strategii na období 2021 - 2030, a to jak na úrovni kraje, tak na úrovni nižších územních celků.
7. Uveďte prosím názvy pracovních skupin či jiných platforem na úrovni ORP, jejichž členové se  sebeidentifikují jako příslušníci romské menšiny či členové romských a proromských nestátních neziskových organizací (dále jen „NNO“), včetně početního zastoupení těchto osob ve vztahu k celkovému počtu členů platformy a s rozdělením dle pohlaví. Zároveň uveďte stručné informace o tématech, kterým se zřízená platforma v roce 2020 věnovala. Jedná se např. o pracovní skupiny zabývající se sociálním začleňováním, pracovní skupiny zabývající se komunitním plánováním (nikoli výbory pro národnostní menšiny). Není nám známo.
Institucionální zabezpečení a politika romské integrace na úrovni ORP
8. Uveďte prosím do tabulky 8 počet pracovníků ORP vykonávající agendu v celém správním obvodu podle § 6 zákona č. 273/2001 Sb., o právech příslušníků národnostních menšin a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů. Konkrétně uveďte počet pracovníků ORP, kteří zajišťují integraci příslušníků romské menšiny ve správním obvodu ORP (dále jen „romští poradci“), tzn. ty, kteří mají funkci „romský poradce“ uvedenou přímo v náplni práce. 
Tabulka 8 „Romští poradci“ na ORP a jejich pracovní úvazky

	název ORP
	zařazení v rámci obecního úřadu (do organizační struktury)
	velikost úvazku, na který vykonávají funkci RP
	komentář

	ORP  B
	Odbor sociálních věcí 
	0,1
	Pracovník vykonává zároveň funkci Veřejného opatrovníka na úvazek 0,4.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	celkem
	
	


9. Uveďte nejdůležitější informace k institucionálnímu rozvoji funkce „romský poradce“. Uveďte, zda došlo v roce 2020 k rozvoji a posílení sítě romských poradců v kraji, případně konkrétní důvody, které zřízení této funkce brání. Zároveň uveďte, jakým způsobem byla ve Vašem kraji prezentována možnost čerpání Norských fondů ve vztahu k budování kapacit romských poradců.
10. Do tabulky 9 prosím uveďte výčet nejvýznamnějších romských a proromských nestátních neziskových organizací (dále jen „NNO“)
 v ORP. Názvy NNO uvádějte v souladu s Veřejným rejstříkem a Sbírkou listin. V obvodu ORP Jilemnice nepracují žádné NNO.
Tabulka 9 Nejvýznamnější romské a proromské NNO působící v ORP
	název organizace
	zaměření NNO (volnočasové aktivity, vzdělávání, kulturní aktivity apod.)

	
	

	
	

	
	


11. Uveďte prosím témata/oblasti, která/které jste se zástupci romských a proromských NNO v roce 2020 řešili. Zároveň uveďte, které NNO se setkání pravidelně účastní a zda tato setkání probíhají na „oficiální“ úrovni, tzn. například v rámci pracovních skupin zřízených obcí či jiných platforem.  V obvodu ORP Jilemnice nepracují žádné NNO.
12. Uveďte prosím názvy neformálních uskupení skládajících se z příslušníků romské menšiny, která fungují v rámci ORP. Jedná se např. o romské rady, kluby romských žen, komunitní akční skupiny. Na obvodu ORP Jilemnice nám není známo žádné neformální uskupení. 
13. Uveďte prosím příklady spolupráce mezi ORP se zástupci romské menšiny. Jedná se např. o kulturní aktivity realizované ve vzájemné spolupráci, spolupráce na vypracování strategických materiálů. Není nám známo.
14. Uveďte prosím příklady spolupráce se styčným důstojníkem pro menšiny, krajským školským koordinátorem prevence, či protidrogovým koordinátorem a zároveň prosím uveďte přehled aktivit realizovaných ve vzájemné spolupráci v roce 2020. 

15. Uveďte prosím, zda ve Vašem ORP byla specificky řešena situace romských žen, romských LGBTQ+ a dalších zvlášť zranitelných skupin, případně jakým způsobem a jací aktéři se na tomto tématu podíleli. Není nám známo.
Situace Romů v oblasti vzdělávání

16. Uveďte prosím názvy platforem (např. pracovní skupiny, poradní sbory, neformální setkávání) na úrovni ORP zabývající se tématem segregace romských dětí a žáků, navrhováním a implementací opatření ke zvýšení vzdělanostních šancí romských dětí a žáků. Jaká opatření tyto platformy navrhly a jak probíhá jejich implementace v praxi? Uveďte, prosím, konkrétní příklady. V oblasti vzdělávání nelze na území ORP Jilemnice hovořit o jakékoli segregaci, nemáme informace ani o jiných bariérách omezujících vzdělanostní šance Romů. 
17. Do tabulky 10 uveďte prosím názvy dotačních programů financovaných z rozpočtu obce, které svým zaměřením podporují rovný přístup dětí a žáků ve vzdělávání (formou dotační podpory stravování, zájmových kroužků, poradenství apod.), kde je cílovou skupinou mj. romská menšina. Pokud je to možné, uveďte prosím do komentáře, jaké konkrétní aktivity příjemci dotací v této oblasti v roce 2020 realizovaly. Na území ORP Jilemnice nevznikla potřeba, poptávka na specifické pobídky. 
Tabulka 10 Dotační programy v oblasti vzdělávání hrazené z rozpočtu obce

	název programu
	poskytovatel ( obec)
	komentář

	
	
	

	
	
	


18. Do tabulky 11 uveďte prosím názvy organizací, které poskytují stipendijní programy určené mj. pro romské žáky a studenty. Pokud je to možné, uveďte odhad počtu podpořených romských žáků a studentů, rozdělných podle pohlaví, a typ podpory (např. školní pomůcky, úhrada dopravy). Není nám známo.
Tabulka 11 Stipendijní programy pro romské žáky a studenty

	poskytovatel (název organizace)
	název programu
	odhad počtu podpořených romských žáků a studentů
	z toho odhad počtu romských žákyň a studentek
	typ podpory
	komentář (např. úroveň vzdělávání – ZŠ/SŠ/VŠ)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


19. Popište trendy v oblasti předškolního vzdělávání, zejména s ohledem na přípravu dětí před nástupem do základní školy. Uveďte, do jaké míry se, dle Vašeho názoru, děti z romských rodin účastní předškolního vzdělávání (mateřské školy, dětské skupiny, předškolní kluby) ať už v celé délce, nebo v posledním, povinném ročníku. Uveďte také, zda spatřujete rozdíly v míře účasti romských dívek a chlapců v předškolním vzdělávání. V případě předškolních klubů uveďte názvy organizací, které je zřizují. Případně uveďte další skutečnosti, včetně bariér, které brání v účasti romských dětí v předškolním vzdělávání. Trendy se odvádí od typu jednotlivých předškolních zařízení a také názorů rodičů. Vzhledem k tomu, že klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze tedy blíže specifikovat. 
20. Uveďte prosím, zda byly ve Vaší ORP v roce 2020 realizovány informační semináře o možnostech a přínosech vzdělávání pro romské žáky a studenty. V případě že ano, uveďte prosím, kdo tyto semináře pořádal, včetně odhadu počtu zúčastněných Romů.
V této oblasti nelze na území ORP Jilemnice hovořit o jakékoliv segregaci, nemáme informace ani o jiných bariérách omezujících vzdělanostní šance Romů. 

21. Uveďte, jestli podle Vašeho názoru lze spatřovat rozdíly mezi romskými žákyněmi a romskými žáky ve vzdělávacím procesu. Uveďte, jestli lze spatřovat rozdíly v docházce romských dívek a chlapců do školy, v úspěšnosti ve studiu, nebo v předčasných odchodech ze vzdělávacího procesu. Uveďte také, zda dle Vašeho názoru existují rozdíly mezi počty romských dívek a chlapců, kteří pokračují ve vzdělávacím procesu i na středních školách.

Vzhledem k nízkému počtu Romů v ORP Jilemnice, z nichž ještě menší počet Romů se účastní školní docházky, lze jen obtížně specifikovat odpověď. Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty. 

Situace v oblasti zaměstnanosti
22. Uveďte prosím, jaké nástroje aktivní politiky zaměstnanosti (dále jen „APZ“), které poskytuje Úřad práce ČR, jsou dle Vašeho názoru nejvíce využívány Romy, případně proč tomu tak je nebo z jakého důvodu nejsou využívány jiné nástroje, které Úřad práce ČR nabízí. Zároveň prosím uveďte kvalifikovaný odhad počtu Romů, kteří tyto nástroje využívají. Pokud je to možné, uveďte kvalifikovaný odhad počtu Romů dle pohlaví, s komentářem vysvětlujícím případné rozdíly.
Na ÚP nerozlišují své klienty na Romy a ostatní klienty, proto nelze specifikovat.

23. Do tabulky 12 uveďte prosím programy ORP, které jsou zaměřené na podporu zaměstnanosti v ORP, a které jsou využívány převážně příslušníky romské menšiny (nejedná se o programy Úřadů práce ČR), rozdělte dle pohlaví.
Není nám známo.

Tabulka 12 Názvy programů realizovaných ORP, které využívají převážně příslušníci romské menšiny

	název programu
	realizátor (název ORP)
	zaměření
	kvalifikovaný odhad počtu zúčastněných Romů
	z toho odhad počtu romských žen

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	celkem
	
	


24. Uveďte prosím, jakým způsobem dochází k využití sociální ekonomiky (sociální podnikání, sociální zemědělství) jako nástroje řešení nezaměstnanosti Romů. Dále uveďte dostupnost těchto aktivit v ORP, odhadovaný počet zúčastněných Romů (rozdělte dle pohlaví) a reálné přínosy (případně příklady dobré praxe) sociální ekonomiky. 
Na ÚP nerozlišují své klienty na Romy a ostatní, nelze tedy zajistit relevantní údaje. 

25.  Uveďte prosím, zda jste se v roce 2020 setkali s podezřením z diskriminace z důvodu národnosti/etnicity v oblasti zaměstnání. Zároveň uveďte, jakým způsobem byla věc řešena a jakými nástroji se ORP snaží takovým situacím předcházet (např. asistence při výběrových řízení, podnět k řešení podezření z diskriminace)
Není nám známo.

26. Uveďte, zda ve Vaší ORP v roce 2020 probíhalo společensky odpovědné zadávání veřejných zakázek (u veřejných zakázek realizovaných obcemi), včetně podrobného komentáře, týkajícího se tohoto typu zakázky.

Není nám známo.
27. Uveďte, zda se ve Vaší ORP realizují programy specificky zaměřené na zaměstnanost romských žen, včetně příkladů dobré praxe.
Klienti nejsou rozlišování na Romy a ostatní, nelze zajistit údaje.

Situace Romů v oblasti bydlení
28. Do tabulky 13 uveďte názvy obcí na území ORP, které využívají programy Státního fondu podpory investic (dříve Státní fond rozvoje bydlení), a zároveň uveďte odhad počtu Romů, kteří nově zrekonstruované bydlení využívají.
Nevznikla potřeba.

Tabulka 13 Názvy obcí, které využívají Státní fond podpory investic a jeho využívání příslušníky romské menšiny

	název obce
	odhad počtu Romů, kteří díky fondu nově zrekonstruované bydlení využívají
	komentář (např. jakým způsobem je fond využíván)

	
	
	

	
	
	


29. Do tabulky 14 uveďte názvy specifických strategií, koncepcí či jiných materiálů týkajících se bydlení, které se svým zaměřením mohou dotýkat také tématu bydlení romské menšiny.
Nejsou nám známy.

Tabulka 14 Materiály vztahující se k problematice bydlení a 

	název dokumentu
	el. odkaz na dokument (pokud je zveřejněn na webu)
	úroveň (obec)
	komentář

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


30.  Zhodnoťte prosím vývoj situace bydlení Romů v ORP (aktuální trendy, změny v počtu ubytoven, hromadné vystěhování, dopad OOP na Romy, odhad počtu Romů / romských rodin v bytové nouzi, apod.). 
Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.

31. Uveďte, zda v roce 2020 došlo k vývoji v počtu OOP, tzn., zda byly vyhlášeny nové OOP (včetně data vyhlášení a přesného místa) či došlo ke zrušení OOP.

Není nám známo.
32.  Do tabulky 15 uveďte prosím názvy obcí ve Vaší ORP, které jsou zapojeny do testování principů Housing first
 a jiných programů sociálního bydlení
. Uveďte příklady dobré a špatné praxe a odhad počtu romských rodin využívajících tento typ bydlení. Vyplňte pouze v případě, že se některé obce do programu zapojily.
Tabulka 15 Názvy obcí využívajících programy Housing first a sociální bydlení

	název obce
	program bydlení 
	odhad počtu romských rodin využívajících uvedené programy

	
	
	

	
	
	


33. Do tabulky 16 uveďte prosím kapacity bytových fondů na území ORP, dále uveďte odhady počtu bytů využívaných romskými rodinami.
Tabulka 16 Kapacity bytových fondů ORP a jejichž využívání romskými rodinami

	ORP
	velikost bytového fondu obce (počet obecních bytů)
	odhad počtu obecních bytů využívaných romskými rodinami
	komentář

	Jilemnice
	300
	
	Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze tedy zajistit relevantní údaje.

	
	
	
	

	
	
	
	


Situace Romů v sociální oblasti
34. Uveďte, kolik procent z celkového počtu Romů v ORP, dle Vašeho kvalifikovaného odhadu využívá sociální služby. Uveďte, jestli se tento počet nějak vyvíjí v čase, případně jestli přibývá tzv. „integrovaných“ Romů.
Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.

35. Zhodnoťte prosím dostupnost sociálních služeb V ORP, které využívají zejména příslušníci romské menšiny. Jaké z nabízených služeb jsou dle Vašeho názoru nejvíce využívány Romy a mají pro ně největší přínos?
Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.

36. Uveďte ORP na jejichž území jsou zcela, nebo částečně nedostupné sociální služby. Případně okomentujte.  
Není nám známo.

37. Uveďte prosím, jakým způsobem se krajský koordinátor podílí na rozvoji dostupnosti sociálních služeb pro romskou menšinu, např. ve formě participace na tvorbě komunitních plánů sociálních služeb, střednědobého plánu sociálních služeb.
38. Uveďte, zda máte zkušenost s tím, že by ve Vaší ORP bylo řešeno domácí či genderově podmíněné násilí u romské menšiny.

Není nám známo.

Situace Romů v oblasti zdraví
39. Do tabulky 17 uveďte prosím názvy programů a aktivit zaměřených na zlepšení zdravotní situace Romů v ORP (např. osvětové aktivity; právní servis pro oběti protiprávního jednání ze strany zdravotnických zařízení; existence vzdělávacích programů pro zdravotníky a sociální pracovníky zaměřených na téma zdravotního stavu Romů. Neuvádějte zde prosím programy zdravotně sociální pomoci. 
Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.

Tabulka 17 Programy a aktivity v oblasti zdraví

	název programu/aktivity
	realizátor
	zaměření programu
	komentář (pokud je třeba)

	
	
	
	

	
	
	
	


40. Uveďte prosím názvy analýz a výzkumů zaměřených na zdravotní situaci a zdravotní gramotnost Romů ve Vaší ORP. Uveďte prosím i takové analýzy, které se netýkají pouze příslušníků romské menšiny, ale mohou se jí dotýkat. 
Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.
41. Uveďte prosím, zda ve Vaší ORP působí zdravotně sociální služby. Zároveň uveďte, kdo je jejich realizátorem včetně odhadu počtu Romů, kteří tuto službu využívají. 
Domácí hospic Duha, o.p.s., Farní charita Studenec, Hospic sv. Zdislavy, Zdravoš, s.r.o.

42. Uveďte prosím, jestli dle Vašeho názoru existují nějaké rozdíly v přístupu ke zdraví a zdravotnickému sytému mezi romskými ženami a romskými muži, případně jestli existují rozdíly ve zdravotní gramotnosti.

Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.
43. Uveďte prosím, s jakými hlavními problémy v oblasti zdraví a zdravotnictví se příslušníci romské menšiny v roce 2020 potýkali. Zároveň uveďte, zda se v roce 2020 v této oblasti vyskytovalo podezření na diskriminaci z důvodu národnosti/etnicity, případně, jakým způsobem byla věc řešena a jaká opatření jste podnikly k předcházení takovým situacím. 
Klienti nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.
Situace v soužití Romů a většinové společnosti 

44. Uveďte prosím, zda ve Vaší ORP došlo v roce 2020 k výskytu rasově motivované trestné činnosti, násilí z nenávisti či anticiganismu (např. případy útoků mezi Romy a lidmi z většinové společnosti, pochody a další protiromské veřejné akce).
Nebyly zaznamenány žádné problémy.

45. Uveďte prosím, zda ve Vaší ORP probíhaly v roce 2020 informační semináře, nebo jiné obdobné akce, které měly za cíl informovat o problematice rasově motivované trestné činnosti, násilí z nenávisti, anticiganismu, apod.? Pokud ano, uveďte prosím také jejich příklady.
Nevznikla potřeba.

46. Uveďte prosím názvy platforem (např. pracovní skupiny, poradní sbory, neformální setkávání) na úrovni obce, které se v roce 2020 zabývaly prevencí vzniku a šíření nenávistného jednání vůči Romům, prevencí kriminality a rizikových forem chování (např. mezioborová spolupráce Policie ČR s dalšími zainteresovanými institucemi, tvorba lokálních strategií prevence kriminality, činnost pracovních skupin, uzavírání koordinačních dohod). Jaká opatření tyto platformy navrhly a jak probíhá jejich implementace v praxi? Uveďte, prosím, konkrétní příklady včetně odhadu počtu Romů účastnících se těchto platforem.
Není nám známo. Obyvatelé nejsou rozlišováni na Romy a ostatní klienty, nelze zajistit relevantní údaje.
47. Vyplňte prosím níže uvedené tabulky a uveďte přehled programů v oblasti prevence a rizikových forem chování na území ORP v roce 2020: 
a) APK (doplňte, prosím, tabulku č. 18) a zhodnoťte přínosy práce APK. Zároveň uveďte příklady úspěšné práce APK.
Žádné se neuskutečnily, nevznikla potřeba. 

Tabulka 18 Dostupnost asistentů prevence kriminality v ORP v roce 2020
	název obce, kde APK působí
	počet APK v obci
	z toho odhadovaný počet Romů
	z toho odhadovaný počet romských žen
	komentář

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


b) domovníci - preventisté (doplňte, prosím, tabulku č. 19) a zhodnoťte přínosy práce domovníků-preventistů. Zároveň uveďte příklady úspěšné práce domovníků-preventistů.
Nevznikla potřeba.
Tabulka 19 Dostupnost domovníků – preventistů v ORP v roce 2020
	název obce, kde domovníci působí
	počet domovníků v obci
	z toho odhadovaný počet Romů
	z toho odhadovaný počet romských žen
	komentář

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


c) asistenti při jednání s policií a na úřadech (doplňte, prosím, tabulku č. 20) a zhodnoťte přínosy práce asistentů. Zároveň uveďte příklady úspěšné práce asistentů.
Nevznikla potřeba.

Tabulka 20 Dostupnost asistentů při jednání s policií a dalšími úřady v ORP v roce 2020
	název obce, kde asistenti působí
	počet asistentů v obci
	z toho odhadovaný počet Romů
	z toho odhadovaný počet romských žen
	komentář

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


d) dohledová služba (doplňte, prosím, tabulku č. 21) a zhodnoťte přínosy dohledové služby. Zároveň uveďte příklady úspěšné práce pracovníků dohledové služby.
Nevznikla potřeba.

Tabulka 21 Dostupnost pracovníků dohledové služby v ORP v roce 2020
	název obce, kde dohledová služba působí
	počet pracovníků dohledové služby v obci
	z toho odhadovaný počet Romů
	z toho odhadovaný počet romských žen
	komentář

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Situace Romů v oblasti kultury, jazyka a veřejného života
48. Do tabulky 22 uveďte prosím, jaké významné akce v oblasti romské kultury proběhly v roce 2020 na území ORP. 
Není nám známo. 


Tabulka 22 Významné romské kulturní akce v ORP v roce 2020
	místo konání
	pořadatel
	název akce
	komentář

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


49. Uveďte prosím, zda a případně jaké, proběhly na území Vaší ORP v roce 2020 aktivity napomáhající ke zlepšování sousedských vztahů mezi romskou menšinou a většinovou společností. Jedná se např. o sousedské snídaně, kulturní akce, sportovní akce, zábavy, které jsou organizovány za účelem zlepšení vztahů mezi romskou komunitou a většinovou společností.
Obyvatelé nejsou rozlišováni na Romy a ostatní obyvatele, nelze tedy zajistit relevantní údaje. 

50. Uveďte prosím, zda a jak se příslušníci romské menšiny účastní akcí pořádaných obcí či jinými organizacemi působícími na území Vaší ORP. Jedná se např. o kulturní akce, sportovní akce, zábavy. Uveďte prosím také příklady dobré i špatné praxe. 
Obyvatelé nejsou rozlišováni na Romy a ostatní obyvatele, nelze tedy zajistit relevantní údaje. 
51. Uveďte prosím, zda a jak je na území Vaší ORP vyučován romský jazyk? Zaměřte se prosím zejména na oblast národního školství, ale také aktivity NNO. Zároveň uveďte, kolik dětí případně dospělých se výuky účastní.
Obyvatelé nejsou rozlišováni na Romy a ostatní obyvatele, nelze tedy zajistit relevantní údaje. 
52. Uveďte prosím, zda na území Vaší ORP působí nějaká romská politická strana? Pokud ano, uveďte, o které strany se jedná a jak byly úspěšné ve volbách. Zároveň uveďte, jakým způsobem se jejich politický program dotýká integrace Romů a také stěžejní body jejich programu.
Není nám známo.

53. Uveďte prosím, zda jste v roce 2020 v souvislosti s krajskými a senátními volbami zaznamenali protiromské smýšlení.

Nezaznamenali.

54. Uveďte prosím, zda ve Vašem kraji byli kandidáti v krajských a senátních volbách, kteří se veřejně hlásí k romské národnostní menšině.
Další relevantní informace
Uveďte prosím další relevantní informace a komentáře, které mohou být pro obsah Zprávy o stavu romské menšiny v České republice za rok 2020 přínosné, a zároveň prosím uveďte další důležité poznatky, které nejsou ve výše uvedených otázkách zahrnuty.
Nemáme.

� Mezi nestátní neziskové organizace patří: spolky, ústavy, účelová zařízení církví, obecně prospěšné společnosti, nadace nebo nadační fondy. 





� Housing First (bydlení především) je � HYPERLINK "https://cs.wikipedia.org/wiki/Metodologie" \o "Metodologie" �metoda� pomoci osobám bez domova, dle které je osoba, která postrádá bydlení nejprve vybavena ubytováním, a až poté jsou jí nabízeny další služby, jako je praktická orientace (zdravotní a sociální pojištění, základní kontakty), případně léčení � HYPERLINK "https://cs.wikipedia.org/wiki/Z%C3%A1vislost_(psychologie)" \o "Závislost (psychologie)" �závislostí�. Vychází se z myšlenky, že základní potřebou osob bez domova je získat stabilní ubytování, a jejich ostatní potřeby lze uspokojovat až poté, co získají domov.


� Sociální bydlení je bydlení poskytované osobám v bytové nouzi nebo bytovou nouzí bezprostředně ohroženým, včetně lidí, kteří vynakládají na bydlení nepřiměřenou výši svých příjmů. Sociální bydlení je poskytováno za specifických smluvních podmínek nájmu a v souladu s určitými principy. Uživatelům sociálního bydlení je v případě potřeby poskytována podpora formou sociální práce. Sociální bydlení je na místní úrovni poskytováno vždy formou bydlení v  bytech, přičemž může být propojeno na sociální služby. Sociální služby – např. azylové domy – tvoří záchrannou síť pro lidi v bytové nouzi. (definice MPSV)
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