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Město Jilemnice

Masarykovo nám. 82, 514 01  Jilemnice

IČ 00275808

tel. 481 565 111

Projekt „Zavádění CAF v Jilemnici“

(doba trvání projektu: 1.9.2010 – 31.8.2013)

Zápis z 30. jednání realizačního týmu CAF v rámci projektu  

„Zavádění CAF v Jilemnici“, konaného dne 26. 2. 2013 
v zasedací místnosti MěÚ Jilemnice
Přítomni:

dle přiložené prezenční listiny

Program jednání:
· kontrola plnění úkolů z 29. jednání RT CAF

· druhé sebehodnocení – průběžné informace sebehodnotících skupin
· informace k březnovému setkání – sumarizace sebehodnotících výsledků

· strategický plán rozvoje úřadu

· zadání úkolů na měsíc únor a březen 2013

· diskuse

1. Kontrola plnění úkolů z 29. jednání RT CAF
4a) Sebehodnotící skupiny průběžně pokračují na zpracování sebehodnotících kritérií.
4b) Koordinátorka a manažerka projektu připravují po formální stránce sumarizaci podkladů      k sebehodnocení.
2. Druhé sebehodnocení – průběžné informace sebehodnotících skupin
· v rámci jednání proběhla široká diskuse k jednotlivým kritériím v rámci sebehodnocení metodou CAF, zejména se v této fázi jednalo o kritéria předpokladů
· kritéria, na něž skupiny nenajdou společné stanovisko v rámci hodnocení budou postoupena na společné jednání s Ing. Balášem v měsíci březnu

3. Zadání úkolů na měsíc únor a březen 2013
3a) Pokračovat v sebehodnocení v rámci skupin.






Zodpovídají: vedoucí skupin







Termín: průběžně

3b) Zaslat podklady sebehodnocení k sumárnímu zpracování.






Zodpovídají: vedoucí skupin







Termín: do 10. 3. 2013

3c) Sumarizovat sebehodnotící podklady ke společnému březnovému setkání.






Zodpovídají: koordinátorka a manažerka projektu







Termín: do 15. 3. 2013

4. Diskuse

V rámci diskuse nebyly vzneseny žádné podněty.
Další schůzka RT CAF se uskuteční 21. března 2013 v zasedací místnosti MěÚ.

V Jilemnici 27. února 2013
Zapsala: Ing. Mgr. Dagmar Ouhrabková, koordinátorka MěÚ
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            Projekt „Zavádění CAF v Jilemnici“




    Registrační číslo: CZ.1.04/4.1.01/53.00038

Tento projekt je financován z ESF prostřednictvím Operačního programu 

Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR.
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