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Město Jilemnice

Masarykovo nám. 82, 514 01  Jilemnice

IČ 00275808

tel. 481 565 111

Projekt „Zavádění CAF v Jilemnici“

(doba trvání projektu: 1.9.2010 – 31.8.2013)

Zápis ze 16. jednání realizačního týmu CAF v rámci projektu  

„Zavádění CAF v Jilemnici“, konaného dne 6. prosince 2011 
v zasedací místnosti MěÚ Jilemnice
Přítomni:
dle přiložené prezenční listiny
Program jednání:
· kontrola plnění úkolů z 15. jednání RT CAF

· vyhodnocení práce skupiny k prioritě č. 1

· vyhodnocení práce skupiny k prioritě č. 5

· zadání úkolů na měsíc prosinec

· diskuse

1. Kontrola plnění úkolů z 15. jednání RT CAF
4a) Finanční přehled ve vazbě na odměny pro tajemníka MěÚ byl připraven hlavní manažerkou projektu.

4b) Vyhodnocení práce skupin k prioritám č. 1 a 5 připravili M. Šnorbert a D. Ouhrabková, (podrobněji viz. body 2 a 3 tohoto zápisu).
4c) Návrhy odměny pro členy skupin APZ jsou připraveny, odměny za jejich práci budou vyplaceny v měsíci lednu 2012 (za prosinec 2011).
2. Vyhodnocení práce skupiny k prioritě č. 1
· M. Šnorbert prezentoval závěry ze schůzek skupiny k prioritě č. 1 – Rozšíření závazných pravidel pro administraci projektů o předprojektovou přípravu
· v prezentaci se zaměřil především na skupinou odsouhlasené řešení (rozšíření původního vnitřního předpisu o předprojektovou přípravu, rámcové řešení tvrdých a měkkých projektů, řešení finanční otázky a udržitelnosti, následně byly prezentovány výstupy skupiny

3. Vyhodnocení práce skupiny k prioritě č. 5
· D. Ouhrabková prezentovala závěry ze schůzek k prioritě č. 5 - Zavést systém zavádění, kontroly a motivace pro inovace na celém úřadu, systém pro shromažďování námětů zaměstnanců a pro jejich vyhodnocování

· Prezentace byla zaměřena na skupinou odsouhlasené řešení v roce 2012 (systém shromažďování prostřednictvím diskusního fóra na webu města formou písemnou nebo formou osobního sdělení, dále byly prezentovány návrhy dokumentů k podpoře systému, zásadní otázky řešení vnitřním předpisem a způsob zajištění zpětné vazby)
· výsledky práce skupiny budou následně konzultovány s tajemníkem MěÚ k přípravě oficiálního řešení v roce 2012

4. Zadání úkolů na měsíc prosinec 2011 a leden 2012
a) Na základě výsledků sebehodnocení vybrat ze zásobníku aktuální verze Akčního plánu zlepšování návrhy priorit pro 1. pololetí roku 2012 (každá skupina navrhne 6 priorit). Návrhy budou zpracovávány v původním složení sebehodnotících skupin. Kromě 6 vybraných priorit je možné dále navrhnout nové náměty na zlepšení v rámci aktuální situace na úřadě. Seznam priorit a event. dalších návrhů připravit formou stručné prezentace.







Zodpovídají: vedoucí sebehodnotících skupin








Termín: do příštího jednání RT CAF
5. Diskuse
- v rámci diskuse nebyly vzneseny žádné náměty

Další schůzka RT CAF se uskuteční ve druhé polovině měsíce ledna 2012 v zasedací místnosti MěÚ, termín bude upřesněn.
V Jilemnici 7. prosince 2011
Zapsala: Ing. Mgr. Dagmar Ouhrabková, koordinátorka MěÚ
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    Registrační číslo: CZ.1.04/4.1.01/53.00038

Tento projekt je financován z ESF prostřednictvím Operačního programu 

Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR.
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