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Město Jilemnice

Masarykovo nám. 82, 514 01  Jilemnice

IČ 00275808

tel. 481 565 111

Registrační číslo projektu: CZ.1.04/4.1.01/57.00055
Zápis z 21. schůzky na úrovni řídících pracovníků a politiků k projektu „Zefektivnění vzdělávání úředníků a politiků v Jilemnici“ 

konané dne 11.září  2012 v zasedací místnosti MěÚ Jilemnice

Přítomni: dle prezenční listiny

1. Kompetenční modely

· Zahrnují jak systém hodnocení tak systém vzdělávání, budou doplněny výstupy z hodnotících rozhovorů a plán vzdělávání  (dokončí Ouhrabková ve spolupráci s vedoucími do 11/2012 – úkol trvá)
2. E-learningové vzdělávání 

· Kurz referenčních zkoušek absolvovali všichni vedoucí  
· Podněty z diskuse  – zařadit ústní výklad k praktickým otázkám řízení  (tajemník projedná s vedoucím odb. dopravy)
· Kurz vnitřních předpisů – bude zpřístupněno pro vedoucí během 09/2012 (zajistí Ouhrab.)
· Trvá úkol pro všechny vedoucí (oddělení i odborů): absolvovat e-vzdělávání do 10/2012
3. Systém hodnocení a vzdělávání
· Proběhla 2 setkání se zaměstnanci (Ouhrabková, Faistauer)

· Vlastní hodnocení započato v červenci – starosta hodnotil tajemníka
· Proběhlo hodnocení vedoucích odborů (tajemník) 
· Zpětná vazba z proběhlého hodnocení formou ANKETY proběhne po skončení všech hodnotících rozhovorů (11/2012 – Ouhrabková, Jandurová)
· Vedoucí hodnotí liniové zaměstnance do 10/2012
· Úkol – personalistka na základě podnětů a připomínek vedoucích upraví směrnici hodnocení zaměstnanců na Městském úřadě v Jilemnici. Do konce listopadu  ji nechá formou elektronické diskuse připomínkovat vedoucím. Úkol trvá.

4. Informace o termínech vzdělávání

· Poslední 3 termíny prezenčního vzdělávání – 18.9., 25.9., 9.10. v SDJ vždy od 8:00 do 15:30 hod., místnost: Přísálí
· Podněty k obsahu vzdělávání nebyly
· oběd a občerstvení zajištěno
· 1 denní kurzy jsou pro 10 osob  (DO vyvěsí na síti tabulku, kam se vedoucí zapíší podle zájmu – do 14.9.)
5. Diskuse – žádné další podněty nebyly.

V Jilemnici 12.9.2012
Zapsala: Mgr. Kateřina Jandurová, hlavní manažerka
.                              

