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Město Jilemnice, Masarykovo nám. 82, 514 01 Jilemnice
IČO 275 808
Zápis z jednání realizačního týmu CAF,
středa 20.10. 2010, 13:30 hod. v jídelně MMN

Účast: viz prezenční listina

V úvodu jednání byla provedena kontrola úkolů z minulé porady: 
· teoretická příprava: Nastudovat kritérium předpokladů 1: vedení – splněno,
· předat koordinátorům I. a II. základní informace k analýze stavu řízení v MMN, co je z pohledu členů týmu v MMN z úrovně managementu pozitivní, co negativně ovlivňuje výkonnost, spokojenost zaměstnanců MMN, co ovlivňuje spokojenost pacientů. Zatím jen připravit odpověď v obecné rovině. – splněno částečně.
V další části jednání byli členové týmu CAF seznámeni s probíhajícími výběrovými řízení na:

· re-building webu MMN

· poradenské služby

· notebooky a diskové uložiště (vybavení)

Mgr.Maralík přítomné seznámil s připravovaným školením CAF. Dále požádal lékařského ředitele a hlavní sestru o výběr 2-3 osob z jejich podřízenosti, kteří se zúčastní školení k CAF. Termín školení 15.,16. a 23.11.2010 dopoledne, v rozsahu cca 5-7 hodin denně; celkově se musí zúčastnit z MMN min. 6 osob, 3 osoby budou ze zabezpečení (Mgr.Maralík, Ing.Krejčí, Bc.Hykyšová), z podřízenosti LŘ a HS zbytek, může být proškoleno i více osob. Mgr. Maralík sdělil, že nižší počet proškolených osob ze zdravotnické části byl volen výhradně s ohledem na jejich vytížení pracovními úkoly. LŘ a HS sdělili, že vyčlenění osob zabezpečí.

Následovala krátká diskuse realizačního týmu k vyplňování výkazů práce. Bylo dohodnuto, že výkazy práce budou zasílány (předávány) vždy do konce měsíce vytištěné a podepsané koordinátorovi – Ing. Krejčímu (ne již každý člen realizačního týmu samostatně hlavnímu koordinátorovi, koordinátoři týmů I.a II provedou kontrolu, kompletaci, předají pak hlavnímu koordinátorovi). 
Byla provedena fotodokumentace jednání týmů CAF. 

Na závěr byli členové týmů seznámeni s upraveným jednacím řádem CAF MMN.
Úkoly do další porady:

· teoretická příprava: Nastudovat kritérium předpokladů 2: strategie a plánování

· předat koordinátorům I. a II. základní informace k analýze stavu řízení v MMN, co je z pohledu členů týmu v MMN z úrovně managementu pozitivní, co negativně ovlivňuje výkonnost, spokojenost zaměstnanců MMN, co ovlivňuje spokojenost pacientů. Zatím jen připravit odpověď v obecné rovině. 
Členové týmu připravili jen ústní odpovědi, byli požádáni o písemné zpracování a odevzdání svým koordinátorům. 
· Seznámení s výsledky provedených VŘ, 

· prostudování vítězných nabídek, příprava podkladů pro realizaci,

· účast vybraných osob na školení CAF ve dnech 15., 16. a 23.11. 2010,

· příprava podkladů pro proškolení dalších členů týmů.
Další jednání realizačního týmu MMN I a MMN II, se uskuteční 25.11.2010 ve 13:30 v jídelně MMN. Obsahem jednání bude mj. seznámení dalších členů týmů s obsahem školení CAF, zevšeobecnění a vyhodnocení poznatků.
                           ……………………

Zápis zpracoval: Mgr. Petr Maralík, 20.10.2010
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